UCHWALA NR XXXI11/243/18
RADY GMINY LIPNO

z dnia 6 lutego 2018 .

w sprawie przeksztalcenia Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej w Karnkowie w Przedszkole
Samorzadowe w Karnkowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1875Y) oraz art. 89 ust. 13 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. —Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59?)
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 kwietnia 2018 r. Punkt Przedszkolny przy Szkole Podstawowej w Karnkowie przeksztatca si¢
w Przedszkole Samorzadowe w Karnkowie

§ 2. Akt zatozycielski Przedszkola Samorzadowego w Karnkowie stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.
§ 3. Statut Przedszkola Samorzadowego w Karnkowie stanowi zalgcznik nr 2 do uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Lipno

Bohdan Nowak

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostalty ogloszone w Dz. U. z 2017r. poz. 2232, Dz.U. z 2018r. poz. 130
2) Zniany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2017 1., poz. 949, poz. 2203
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Zalacznik do Uchwaty Nr XXXI11/243/18
Rady Gminy Lipno
z dnia 6 lutego 2018 1.

Akt zalozycielski
Przedszkola Samorzadowego w Karnkowie

Sporzadzony na podstawie art. 88 ust 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59);

§ 1. Z dniem 1 kwietnia 2018 r. zaklada si¢ Przedszkole Samorzadowe w Karnkowie.

§ 2. Organizacje¢ izasady funkcjonowania Przedszkola  Samorzadowego w Karnkowie okres§la statut
Przedszkola.

§ 3. Ustala si¢ nazweg Przedszkola, o ktorym mowa w § 1, w brzmieniu: Przedszkole Samorzadowe
w Karnkowie.

§ 4. Siedzibg Przedszkola jest budynek pod adresem: 87-600 Karnkowo, Karnkowo 42A.
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Zatacznik Nr 2 do Uchwaty Nr XXXI111/243/18
Rady Gminy Lipno
z dnia 6 lutego 2018 1.

STATUT
PRZEDSZKOLA SAMORZADOWEGO W KARNKOWIE

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Przedszkole Samorzadowe w Karnkowie jest publicznym przedszkolem wielooddzialowym,
prowadzacym zajecia z zakresu wychowania przedszkolnego dla dzieci w wieku przedszkolnym.

2. Siedziba przedszkola jest budynek w miejscowosci 87-600 Karnkowo, Karnkowo 42A
3. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ przedszkole, o ktorym mowa w § 1 ust. 1;
2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe;
3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Karnkowie;
4) dziecku — nalezy przez to rozumie¢ rowniez wychowanka przedszkola;
5) rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ takze opiekunéw prawnych.

§ 2. 1. Organem prowadzacym przedszkola jest Gmina Lipno.

2. Siedziba organu prowadzacego miesci si¢ w Urzgdzie Gminy Lipno 87-600 Lipno, ul. Mickiewicza 29.
3. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Kujawsko-Pomorski Kurator Oswiaty.

§ 3. 1. Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktorej dziatalno$¢ finansowana jest przez Gming Lipno ze
srodkoéw pozyskanych z funduszy unijnych oraz rodzicow w formie optat dodatkowych z wigzanych z pobytem
dzieci w przedszkolu.

2. Obsluge finansowg przedszkola prowadzi Samorzadowa Administracja Placowek Oswiatowych Gminy
Lipno.

3. Przedszkole uzywa pieczgci nagtowkowej o tresci: Przedszkole Samorzadowe w Karnkowie, 87-600
Karnkowo, Karnkowo 42A, tel. (54) 287-94-23.

4. Przedszkole prowadzi dokumentacje swojej dziatalno$¢ w formie papierowej i elektronicznej i przechowuje
ja zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 4. Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola okreslaja odrebne przepisy.
§ 5. 1. Przedszkole zapewnia wyzywienie.
2. Na positki wydawane przez kuchni¢ sktadaja sie:

1) $niadanie;

2) obiad;

3) podwieczorek

3. Kuchnia Szkoty Podstawowej w Karnkowie przygotowuje positki dla Przedszkola Samorzadowego
w Karnkowie zgodnie z obowigzujacymi normami zywieniowymi dla dzieci w wieku przedszkolnym.

4. Jadlospisy planowanych positkdw ustala intendent w uzgodnieniu z kucharka, a zatwierdza dyrektor
przedszkola.

Id: 3C488A3F-BE34-4CD4-97C3-58FADSES1A80. Podpisany Strona 1



5. Informacja o aktualnym jadtospisie jest udostgpniana rodzicom za posrednictwem tablicy ogloszen.

6. W przedszkolu nie przygotowuje si¢ positkéw dla dzieci z dietami zywieniowymi. Na wniosek rodzicéw
poparty zaleceniem lekarza za zgoda dyrektora przedszkola w miare mozliwos$ci organizacyjnych podawane moga
by¢ positki przygotowywane przez rodzicow w domu. Przedszkole nie bierze odpowiedzialnosci za jako$c
dostarczonych positkow oraz skutki zywienia produktami i daniami dostarczonymi przez rodzicow.

§ 6. 1. Na terenie przedszkola obowigzuje calkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwicku przez dzieci i osoby
doroste. Wyjatek moga stanowi¢ wydarzenia o charakterze publicznym, sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do
audycji, widowiska, przedstawienia, zajg¢, uroczystosci, imprez otwartych itp. Zgode na nagrywanie, w tych
sytuacjach, wydaje dyrektor.

2. Dyrektor nie ponosi odpowiedzialnoséci za przetwarzanie i rozpowszechnianie przez rodzicow wizerunkéw
dzieci lub innych 0séb uczestniczacych w wydarzeniu, o ktorym mowa w ust. 1.

Rozdzial 2.
Cele i zadania przedszkola

§ 7. 1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.
Celem wychowania przedszkolnego zgodnie z jego podstawa programowg jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynno$ci intelektualnych potrzebnych im
w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2) budowanie systemu wartosci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaly si¢ w tym, co jest dobre,
a co zle;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych
1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow i porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktére sa niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

5) stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspolnej izgodnej zabawie oraz nauce dzieci o zréznicowanych
mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach i grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym itechnicznym oraz rozwijanie
umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w §wiat wartosci estetycznych irozwijanie umiej¢tnosci wypowiadania si¢ poprzez
muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej i wspdlnoty
narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci
1 samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolne;.

§ 8. 1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego dzieci i stwarzania im warunkéw do aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu przedszkola is$rodowisku lokalnym, przedszkole organizuje pomoc psychologiczno-
pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom w przedszkolu, polega na rozpoznawaniu
i zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych iedukacyjnych, atakze na rozpoznawaniu ich
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i czynnikéw $rodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie
w przedszkolu.

3. Nauczyciele prowadza obserwacje dzieci i oceniajg ich umiejgtnosci w sferze emocjonalno — spotecznej,
poznawczej, ruchowej i samoobstugi.

4. Sposob dokumentowania obserwacji psychologiczno — pedagogicznych okre$la procedura badania
i analizowania osiagni¢¢ dzieci w Przedszkolu.

5. Szczegotowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu okres$laja
odrebne przepisy.
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6. Przedszkole organizuje i udziela rodzicom ucznidéw i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
polegajacej na wspieraniu ich w rozwiazywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych.

§ 9. Przedszkole organizuje nauke i opieke dla dzieci z niepetnosprawnos$cia w formie ksztalcenia specjalnego
w integracji ze Srodowiskiem przedszkolnym.

§ 10. 1. Przedszkole organizuje zajecia religii.

2. Podstawa udzialu ucznia w zajeciach z religii jest zyczenie wyrazone przez rodzica w formie pisemnego
whniosku.

3. Zyczenie udzialu w zajeciach z religii raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale
moze by¢ odwolane w kazdym czasie.

4. Zasady organizacji religii w przedszkolu okreslaja odrgbne przepisy.

§ 11. 1. Zadania przedszkola realizowane sa w szczegdlnosci w formie zaje¢, atakze swobodnych zabaw
dzieci.

2. Sposo6b realizacji zadan przedszkola uwzglednia:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze ipotrzeby wyrazania swoich stanow emocjonalnych,
komunikacji oraz checi zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

3) potrzebg prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

4) organizacj¢ przestrzeni przedszkola stymulujacej rozwoj dzieci,

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym powietrzu;

6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej ¢wiczenie w zakresie
osiagania dojrzatosci szkolne;.

3. Wobec rodzicow dzieci uczgszczajacych do przedszkola, przedszkole petni funkcje doradcza
1 wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu wczesnej interwencji
specjalistycznej;

2) informuje na biezaco o postgpach dziecka;
3) uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu;
4) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinnej.

Rozdzial 3.
Organy przedszkola

§ 12. Organami przedszkola s3:
1. dyrektor;
2. rada pedagogiczna;

3. rada rodzicow.

§ 13. 1. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz.
2. Dyrektor wykonuje obowigzki, a takze posiada uprawnienia okreslone w odr¢gbnych przepisach.

3. Szczegotowe kompetencje dyrektora okres$la ustawa oraz odregbne przepisy dotyczace obowigzkéw
i uprawnien wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy przedszkola, przekazane na pismie, droga
elektroniczna lub ztozone ustnie do protokotu.
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§ 14. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji statutowych zadan
przedszkola dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady pedagogicznej okresla ustawa.

3. Rada pedagogiczna dziala na podstawie ,,Regulaminu Rady Pedagogicznej Przedszkola Samorzadowego
w Karnkowie”.

4. Rada Pedagogiczna Przedszkola realizuje kompetencje rady przedszkola okreslone w ustawie.

§ 15. 1. Rada rodzicow jest kolegialnym organem przedszkola, reprezentujacym ogot rodzicow w danym roku
szkolnym.

2. Wewngtrzng strukture rady rodzicow, tryb jej pracy oraz szczegdtowy sposob przeprowadzania wyborow
okresla ,,Regulamin Rady Rodzicow Przedszkola Samorzadowego w Karnkowie”.

3. Rada rodzicéw tworzy warunki wspoldziatania rodzicow z nauczycielami we wszystkich dziataniach pracy
przedszkola.

4. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady rodzicow okresla ustawa.

5. Dokumentacja dziatania rady rodzicow jest przechowywana w przedszkolu.

§ 16. 1. Organy przedszkola dziatajg samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
2. Dzialalno$¢ organow przedszkola jest jawna, o ile przepisy odrgbne nie stanowig inaczej.

3. Organy tworza warunki do wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

§ 17. 1. W przypadku zaistnienia sporu mi¢dzy organami przedszkola, obowigzkiem tych organow jest dazenie
do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji, w ktorych udzial biora wytacznie cztonkowie tych organow.

2. Sprawy sporne mie¢dzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor, o ile nie jest jedna ze stron konfliktu.

3. W przypadku, gdy dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba wskazana przez organ
niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.

4. W przypadku nierozstrzygnigcia sporu w trybie okreslonym w ust. 1-3, dyrektor zawiadamia o zaistniatym
sporze organ prowadzacy przedszkole.

Rozdzial 4.
Organizacja pracy przedszkola

§ 18. 1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki i wypoczynku oraz
przestrzeganie zasad zdrowego odzywiania.

2. Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby i metody oddziatywan do wieku dziecka
1 jego potrzeb rozwojowych, a w szczegolnosci:

1) zapewnia bezposrednig istala opieke nad dzieémi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie zajec
realizowanych poza terenem przedszkola;

2) zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym.

3. Sposob postgpowania w sytuacjach, w ktorych bezpieczenstwo dziecka moze by¢ zagrozone okre$laja
procedury bezpieczenstwa obowigzujace w Przedszkolu Samorzadowym w Karnkowie:

a) obowigzki w zakresie bezpieczenstwa podczas pobytu dziecka w przedszkolu;
b) przyprowadzania i odbierania dzieci,

c) zachowania bezpieczenstwa podczas zabaw w ogrodzie, spacerow i wycieczek organizowanych poza terenem
przedszkola;

d) postgpowania nauczycieli ipersonelu przedszkola, gdy na terenie przedszkola zdarzyl si¢ nieszczesliwy
wypadek z udzialem dziecka.
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4. W przypadku pojawienia si¢ udziecka objawoéw chorobowych (np. goraczka, wymioty) nauczyciel
powiadamia rodzicow dziecka.

5. W przedszkolu nie podaje si¢ lekow ani nie wykonuje zadnych zabiegéw lekarskich, poza udzielaniem
pierwszej pomocy w nagtych wypadkach.

6. W przypadku zagrozenia zdrowia i zycia dziecka przedszkole wzywa pogotowie.

7. Do czasu przybycia rodzicow dziecko przebywa pod opieka przedszkola ipracownika shuzby zdrowia
(ratownika medycznego / lekarza pogotowia).

8. Za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel pelniacy obowigzki zawodowe w danym czasie
do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom upowaznionym, aw czasie zaj¢¢ dodatkowych osoba
prowadzaca te zajecia.

9. W czasie pobytu dziecka w przedszkolu nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru osoby doroste;j.
10. Dla dzieci w przedszkolu moga by¢ organizowane zajecia poza terenem przedszkola.

11. Udziat dzieci w zajeciach poza terenem przedszkola wymaga pisemnej zgody rodzicow.

§ 19. 1. Dzieci przyprowadzaja i odbierajg z przedszkola rodzice lub osoby upowaznione przez nich.

2. Rodzice mogg, w formie pisemnej, upowazni¢ petnoletnig osobe przyprowadzajaca i odbierajgcg dziecko
z przedszkola sktadajac wniosek do dyrektora zawierajacy dane osoby upowaznionej, ktoérymi administruje
dyrektor.

3. Osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazaé je bezposrednio pod opieke nauczyciela.
4. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢, kto odbiera dziecko z przedszkola.

5. Dbajac o zdrowie i zycie dziecka pracownicy maja prawo weryfikowaé tozsamo$¢ oséb odbierajacych
dziecko.

6. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z przedszkola przez
upowazniong przez nich osobe.

7. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli osoba ta nie zapewnia dziecku
bezpieczenstwa lub wobec ktdrej sad wydat decyzj¢ o ograniczeniu lub pozbawieniu praw rodzicielskich /wtadzy
rodzicielskie;j.

8. Dyrektor drogg =zarzadzenia okre$la szczegOlowe warunki przyprowadzania i odbierania dziecka
z przedszkola, z uwzglednieniem:

1) sytuacji, ktére uzasadniaja odmowe wydania dziecka z przedszkola oraz trybu postgpowania w przypadku
odmowy;

2) zasad upowazniania os6b do odbioru dziecka z przedszkola;
3) trybu postepowania w sytuacji, gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola.
§ 20. 1. Przedszkole funkcjonuje od poniedziatku do piatku w godzinach od 7:00 do 16:00.

2. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy na
podstawie odrgbnych przepisow.

3. Dyrektor w terminie do 30 listopada sporzadza wniosek o ustalenie przerwy w pracy przedszkola
i przedstawia go do uzgodnienia radzie rodzicow.

4. Rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia otrzymania wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, zajmuje stanowisko
w sprawie ustalenia przerwy w pracy przedszkola.

5. Dyrektor przekazuje rodzicom informacj¢ o przerwie w pracy przedszkola, w terminie do 30 stycznia roku
szkolnego, ktorego przerwa dotyczy.

6. Na wniosek dyrektora, za zgoda rady rodzicéw, uzgodnienie przerwy w pracy przedszkola, moze odby¢ si¢
w innych terminach niz okreslone w ust. 31 5.
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7. Organizacje pracy przedszkola okre§la ramowy rozkltad dnia ustalony prze dyrektora
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki oraz oczekiwan rodzicow.

8. Oddziatem przedszkolnym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

9. W okresach niskiej frekwencji dzieci lub w innych uzasadnionych okolicznosciach, dyrektor przedszkola
moze zleci¢ laczenie oddziatow.

10. Liczba dzieci w grupie miedzyoddzialowej nie moze przekraczac 25.

§ 21. 1. Przedszkole zapewnia bezptatne nauczanie, wychowanie i opieke dla dzieci.
§ 22. 1. Korzystanie z zywienia w przedszkolu jest odptatne.

2.Zasady odptatnosci za wyzywienie w przedszkolu okre§la zarzadzenie Dyrektora Przedszkola
Samorzadowego w Karnkowie w sprawie ustalenia warunkow korzystania z zywienia.

3. Optaty za positki wnosi si¢ z gory, najpozniej do 10 dnia danego miesiaca.

4. Optate za korzystanie z zywienia, nalezy wnosi¢ przelewem na wskazany przez dyrektora przedszkola
rachunek bankowy lub osobiscie.

Rozdzial S.
Nauczyciele i pracownicy przedszkola

§ 23. W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw niepedagogicznych.

§ 24. 1. Nauczyciele realizuja wychowawcze, opiekuncze i dydaktyczne zadania przedszkola, zgodnie z jego
charakterem okreslonym w statucie i odpowiadajg za jako$¢ pracy przedszkola, w tym sposéb sprawowania opieki
nad dzieé¢mi.

2. Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem dzieci, troska oich zdrowie,
z poszanowaniem godnosci, a takze stymulowanie ich w osigganiu dojrzatosci szkolne;.

3. Do zakresu zadan nauczycieli wychowania przedszkolnego nalezy w szczegolnoSci:
1) realizowanie programow pracy przedszkola w powierzonych mu zadaniach;
2) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych wcelu rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci;

4) rozpoznawanie udzieci deficytow rozwojowych, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dzieci i ich uczestnictwo w zyciu
przedszkola;

5) okreslanie mocnych stron dzieci, ich predyspozycji, zainteresowan oraz uzdolnien, podejmowanie dziatan
sprzyjajacych rozwoju ich kompetencji oraz potencjatu ;

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;;
7) komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach rozwoju dzieci i osigganiu kolejnych etapéw dojrzatosci szkolnej;
8) organizowanie pomocy dzieciom znajdujacym si¢ w trudniej sytuacji zyciowe;j;

9) opicka nad powierzonymi salami oraz troskg o znajdujace si¢ W nich sprzet
1 wyposazenie.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wlasnego warsztatu pracy oraz stalego podnoszenie
i aktualizowania wiedzy iumiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie w doskonaleniu
zawodowym organizowanym w przedszkolu oraz przez instytucje wspomagajace przedszkole.

§ 25.1. W przedszkolu zatrudnieni sg pracownicy obstugi. Ich podstawowym zadaniem jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania przedszkola jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu ijego otoczenia
w czystosci 1 porzadku.
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2. Pracownicy obslugi sa pracownikami samorzadowymi ipodlegaja regulacjom ustawy o pracownikach
samorzadowych.

3. Szczegotowy zakres obowiazkéw pracownikoéw niepedagogicznych oraz ich szczegdlowe zadania ustala
dyrektor.

4. Pracownik zatrudniony w przedszkolu zobowiazany jest do przestrzegania zakresu obowiazkéw na
zajmowanym stanowisku.

5. Stosunek pracy pracownikow obstugi regulujg przepisy ustawy - Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie
przepisy wykonawcze.

6. Pracownicy niepedagogiczni wlaczajg si¢ do zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

Rozdzial 6.
Prawa i obowiazki dzieci

§ 26. 1.Dziecko w przedszkolu ma prawo do:

. 1) wlasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej zapewniajacej dzieciom bezpieczenstwo i ochrong przed
zjawiskami przemocy;

2) organizacji zaje¢ z uwzglednieniem zasad higieny pracy i ochrony zdrowia;
3) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

4) przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze;

5) sprawiedliwej oceny postepdw w rozwoju psychofizycznym;

6) pomocy w przypadku wystapienia trudnosci rozwojowych.

2. Dziecko w przedszkolu ma obowigzek przestrzegania umow spotecznych obowigzujacych w spotecznosci
przedszkolnej, a zwlaszcza dotyczacych:

1) uczestniczenia w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
2) respektowania polecen nauczyciela;
3) kulturalnego odnoszenia si¢ do réwiesnikow i 0séb dorostych;
4) dbania o czystos¢ i higiene osobista;
5) dbania o tad i porzadek w sali zajeé, szatni i tazience.
3. Dyrektor moze, w drodze decyzji, skresli¢ dziecko z listy dzieci w przedszkolu w przypadku:

1) nieprzerwanej, nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej co najmniej 1 miesigc inieskutecznych prob
wyjasnienia powoddw tej nieobecnosci,

2) zachowan dziecka, ktore zagrazaja bezpieczenstwu jego lub innych dzieci,
3) zalegania za ponad dwa miesiace z uiszczeniem obowigzujacych optat .

Rozdzial 7.
Wspolpraca z rodzicami

§ 27. 1. Rodzice dzieci ucze¢szezajacych do przedszkola maja prawo do:
1) znajomosci realizowanych programéw i plandow zaj¢c;
2) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;

3) pomocy w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci rozwojowych dzieci, a takze rozpoznawania ich zainteresowan
1 uzdolnien;

4) zglaszania i realizacji wlasnych pomystéw zwigzanych z organizacja oddziatu przedszkolnego, wyposazenia
sal zabaw, organizacja uroczystosci, wycieczek i dodatkowych zajec;

5) wyrazania opinii na temat organizacji wyzywienia dzieci i wypoczynku.

2. Obowigzkiem rodzicow jest:
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1) punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola przez rodzicow lub upowazniong przez
rodzicow osobg zapewniajacg dziecku bezpieczenstwo;

2) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu;

3) informowanie dyrektora lub nauczyciela dziecka o wszelkich zdarzeniach i sytuacjach majacych bezposredni
zwiagzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem oraz kondycja zdrowotna i emocjonalna;

4) wspoéldziatanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju dziecka zuwzglednieniem jego
indywidualnych potrzeb;

5) poinformowanie nauczyciela prowadzacego grupe lub dyrektora w przypadku choroby zakaznej dziecka;

6) po przebytej chorobie dziecka, na prosb¢ nauczyciela przedstawienia zaswiadczenia lekarskiego o mozliwosci
uczeszczania do przedszkola;

7) niezwloczne odebranie dziecka w przypadku zachorowania, urazu, wypadku;
8) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa obowiazujacych w przedszkolu.

3. Przedszkole okreSla formy wspoldzialania z rodzicami oraz czestotliwo$¢ organizowania stalych
spotkan z rodzicami:

1) zebrania ogo6lne, nie rzadziej niz 1 raz w ciagu roku;
2) zebrania oddziatowe, nie rzadziej niz 2 razy w roku;
3) konsultacje indywidualne, raz w miesigcu, zgodnie z harmonogramem ustalonym przez dyrektora;

4) uroczystosci z udziatem rodzicow i innych cztonkéw rodziny, zgodnie z planem pracy przedszkola na dany rok
szkolny;

5) zajecia otwarte dla rodzicow, dwa razy w roku w kazdym oddziale;
6) dni adaptacyjne w czerwcu i ostatnim tygodniu sierpnia;

7) kacik informacji dla rodzicéw;

8) wystawy prac plastycznych dzieci.

Rozdzial 8.
Ceremonial przedszkolny

§ 28. 1. Ceremoniat przedszkola jest zbiorem ustanowionych i obowigzujacych norm zachowania si¢ w czasie
uroczysto$ci przedszkolnych o charakterze srodowiskowym z uzyciem symboli narodowych.

2. Uroczysto$ciami z uzyciem symboli narodowych sa:
1) swigto niepodleglosci;
2) swieto flagi;
3) zakonczenie roku szkolnego z pozegnaniem starszakow.

3. Uroczystosci przedszkolne, do ktérych zastosowanie ma ceremonial przedszkola skladajg sie z czgdci
oficjalnej oraz czesci artystyczne;j.

§ 29. Uroczystosci przedszkolne, podczas ktorych eksponuje si¢ symbole narodowe powinny przebiegac
w podniostym nastroju i ksztalttowac poszanowanie dla symboli narodowych.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 30. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych spraw
odrebne przepisy.
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§ 31. 1. Zmian w statucie dokonuje rada pedagogiczna z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organow
przedszkola.

2. Projekt uchwaly o zmianie statutu przedszkola jest przedstawiany do wiadomosci rady rodzicow.

3. Rada rodzicow ma prawo wnies¢ uwagi do planowanych zmian w statucie w terminie 21 dni od dnia
doreczenia projektu uchwaty.

4. Dyrektor powiadamia organy przedszkola o kazdej zmianie w statucie.

§ 32. Tekst statutu jest publikowany na stronie internetowej przedszkola.

Statut z powyzszym brzmieniem wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2018 roku.
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UZASADNIENIE

W chwili obecnej przy Szkole Podstawowej w Karnkowie istnieje Punkt Przedszkolny w
Karnkowie w ktorym funkcjonuje jeden oddziat przedszkolny. Punkt Przedszkolny w Karnkowie
powstal 1 wrzesnia 2017 roku z mys$la o przygotowaniach do utworzenia Przedszkola
Samorzadowego w Karnkowie. Utworzenie Punktu Przedszkolnego miato za zadanie przyjecie
dzieci w wieku przedszkolnym 1 utrzymanie ich w Punkcie Przedszkolnym do chwili utworzenia
przedszkola. Z dniem 1 kwietnia 2018 r. po dlugim oczekiwaniu na uruchomienie przedszkola
wreszcie rusza projekt 1 mozna utworzy¢ przedszkole. Uruchomienie przedszkola w Karnkowie
odbedzie si¢ w trybie art. 89 ust. 13 ustawy — Prawo o$wiatowe poprzez przeksztalcenie Punktu
Przedszkolnego w Karnkowie w Przedszkole Samorzagdowe w Karnkowie. Z dniem 1 wrze$nia
2018 roku powinno nastapi¢ (za pomoca stosownej uchwaty) potaczenie Szkoty Podstawowej w
Karnkowie oraz Przedszkola Samorzadowego w Karnkowie w Zespot Szkét w Karnkowie co
winno poprawi¢ organizacj¢ i zarzadzanie szkola.

W zwigzku z powyzszym uwazam za wskazane podjecie uchwaly w sprawie
przeksztatcenia Punktu Przedszkolnego w Karnkowie w Przedszkole Samorzagdowe w Karnkowie.
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