UCHWALA NR VI1/47/15
RADY GMINY LIPNO

z dnia 17 czerwca 2015 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego OSrodka Pomocy Spolecznej w Lipnie

Na podstawie art. 18 ust. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2013 r., poz.
594 z pézn. zmV), art. 110 ust. 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.z2015r. poz.
163 zp6zn. zm.”) wzwigzku zart. 11 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U. 22013 r., poz. 885 r. z pdzn. zm.Y), uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipnie, w brzmieniu okreslonym
w zalgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lipno.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXX/151/09 Rady Gminy Lipno z dnia 28 grudnia 2009 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipnie.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Kujawsko —Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Lipno

Bohdan Nowak

DZmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.z 2013 r. poz. 6451 1318 oraz z 2014 r. poz.
37911072.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 217, poz. 1427, z 2015 r., poz. 693.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogltoszone w Dz. U. z 2013 r., poz. 938, poz. 1646, z2014r., poz.
379, poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, z 2015 r., poz. 238, poz. 532.
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Zatacznik do Uchwaty Nr VII/47/15
Rady Gminy Lipno

z dnia 17 czerwca 2015 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LIPNIE

Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Lipnie, zwany dalej ,,08rodkiem”, jest samodzielng jednostka
organizacyjng 1 budzetowa gminy Lipno, utworzong na mocy Zarzadzenia mocy Nr 1/90 Naczelnika Gminy
w Lipnie z dnia 30 kwietnia 1990 roku w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lipnie
i dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2013 r. poz. 594, 64511318 oraz z 2014 r.
poz. 3791 1072);

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2015 r. poz. 163);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, 938 i 1646 oraz z 2014 r.
poz. 379,911, 1146, 1626 i 1877).

1. Bezposredni nadzor i kontrole nad dziatalnoscig osrodka sprawuje Wojt Gminy Lipno.
2. Obszarem dziatania o$rodka jest teren gminy Lipno.

3. Siedzibg osrodka jest budynek Urzedu Gminy Lipno przy ul. Mickiewicza 29

4. Obstuge kasowa osrodka prowadzi kasa Urzedu Gminy Lipno.

§ 2. 1. Osrodek jest jednostkg organizacyjng utworzong w celu realizacji zadan ustawowych wilasnych gminy
i zadan zleconych.

2. Celem o$rodka jest rozpoznawanie i zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob irodzin, ktore
wlasnym staraniem nie s3 w stanie pokona¢ trudno$ci oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka.

3. Pracownicy o$rodka powinni w miar¢ mozliwosci doprowadza¢ do zyciowego usamodzielnienia osob
i rodzin oraz integracji ze $§rodowiskiem, jak rowniez zapobiegaé powstawaniu nowych probleméw spotecznych
rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spolecznej.

§ 3. 1. Osrodek jest pracodawcg dla zatrudnionych w nim pracownikow.

2. Pracownicy zatrudnieni w o$rodku sg pracownikami samorzadowymi i w sprawach pracowniczych maja do
nich zastosowanie przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1202).

3. Uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do kierownika osrodka, w tym w zakresie zatrudniania
1 zwalniania wykonuje wojt.

4. Kierownik dziala na podstawie pelmomocnictwa udzielonego przez wdjta, upowazniajgcego go do
wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach.

5. Kierownik reprezentuje o$rodek na zewnatrz oraz:
1) organizuje jego prace i sprawuje nadzor nad realizacja zadan poszczegdlnych pracownikow,
2) wykonuje uprawnienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw osrodka,

6. Zasady funkcjonowania osrodka, strukture organizacyjng oraz zadania na poszczegdlnych stanowiskach
pracy okres$la regulamin organizacyjny opracowany przez kierownika o$rodka w porozumieniu z wdjtem.

Zakres dziatania Osrodka Pomocy Spotecznej

§ 4. Do zadan o$rodka nalezy prowadzenie caloksztaltu spraw z zakresu pomocy spotecznej, a w szczegdlnosci:
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1) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spolecznej;

2) opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych
1 innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegodlnego ryzyka;

3) przygotowanie oceny zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spolecznej
1 demograficznej;

4) przyznawanie 1 wyptacanie Swiadczen przewidzianych ustawami;
5) przyznawanie pomocy rzeczowej;
6) wykonywanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

7) pokrywanie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne, w szczegolnosci 0sob bezdomnych i innych, ktére nie maja
zadnych zrodet utrzymania i nie sa objete ubezpieczeniem zdrowotnym,;

8) wykonywanie pracy socjalnej i nowych form pomocy i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;
9) realizacja programow aktywnosci lokalnej, odpowiadajacych na potrzeby grup i spotecznosci lokalnej;

10) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;

11) prowadzenie i rozw0j niezbednej infrastruktury socjalnej;

12) prowadzenie dozywiania dzieci i dorostych w ramach wieloletniego programu ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania”;

13) udzial w projektach unijnych w nowej perspektywie finansowania z Europejskiego Funduszu Spolecznego
w latach 2014 - 2020.

§ 5. Osrodek realizuje inne zadania wynikajace z ustaw :

1)z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.z2015r. poz. 163) dotyczace ogdélu postepowan
administracyjnych z zakresu pomocy spolecznej;

2) z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U.z2015r. poz. 114) poprzez przyznawanie
1 wyptate $§wiadczen rodzinnych;

3) z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéow (Dz. U. z2012 r. poz. 1228 i 1548,
z 2013 r. poz. 1650 oraz z 2014 r. poz. 567) poprzez ustalanie uprawnien, przyznawanie i wyplate swiadczen
z funduszu alimentacyjnego oraz podejmowanie dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych;

4) z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180, poz.1493, z 2009 r. Nr 206,
p0z.1589, 22010 r. Nr 28, poz. 146 i Nr 125, poz. 842 oraz z 2011 r. Nr 149, poz. 887 ) poprzez opracowanie
irealizacje gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy
w rodzinie, zapewnienie obshugi organizacyjno-technicznej zespotu interdyscyplinarnego;

5) z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2015 r. poz. 332) poprzez
realizacj¢ zadan wlasnych gminy w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz wykonywanie
zadan wynikajacych z rzadowych programow z zakresu wspierania rodziny;

6) z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2012 1.
poz. 1356, z2013 r. poz. 1563 oraz z 2014 r. poz. 8221 1188) dotyczace prowadzenia dziatan zwigzanych
z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych oraz integracja spoteczng oséb uzaleznionych od
alkoholu, w tym pomoc psychospoteczna dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym;

7) z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.z2011r. Nr 231, poz. 1357) poprzez
organizacj¢ oparcia spotecznego i zapewnienie ustug opiekunczych;

8) z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 121) poprzez optacanie
sktadek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osoby, ktore rezygnuja z zatrudnienia w zwigzku
z koniecznos$cig sprawowania opieki nad cztonkiem rodziny;

9) z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149) poprzez
aktywizacje¢ spoteczno-zawodowg 0sob bezrobotnych;
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10) uchwaty Nr 221 Rady Ministrow z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-
2020 (M. P.poz.1024 oraz z2014 r.poz.671) poprzez objecie dozywianiem dzieci, mlodziezy io0sob tego
potrzebujacych, spetniajacych kryteria dochodowe;

11) z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 i Nr 205, poz. 1211)
poprzez zapewnianie osobom wykluczonym spotecznie zaje¢ w klubach integracji spotecznej i utrzymanie
aktywnosci zawodowe;j;

12) z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkow publicznych
(Dz.U.z2008r. Nr 164, poz.1027, zpdzn. zm) poprzez objecie ubezpieczeniem zdrowotnym o0sOb
nie posiadajacych zadnego zrodta dochodow i umozliwienie leczenia w ramach NFZ;

13) z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. poz.1863) poprzez przyznawanie cztonkom rodziny
wielodzietnej uprawnien wynikajacych z Karty Duzej Rodziny;

14) z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i1wyptacie zasitku dla opiekundéw (Dz. U. poz.567) dotyczace
prowadzenia postgpowan w sprawach zasitkow dla opiekunow;

15) z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os§wiaty (Dz. U. 2004.256.2572 ze. zm.) dotyczace pomocy o charakterze
socjalnym dla uczniéw;

16) innych przepisow prawnych naktadajacych obowiazki i uprawnienia na osrodek;

§ 6. 1. Osrodek realizuje swoje zadania wspolnie zorganami administracji rzadowej isamorzadowej,
wspolpracujac na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzgdowymi, kosciolami i zwigzkami
wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

2. Osrodek wspotpracuje w realizacji swoich zadan rowniez z organami wymiaru sprawiedliwo$ci, innymi
osrodkami pomocy spolecznej, osrodkami opiekunczymi, stuzba zdrowia, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Powiatowym Urzedem Pracy, Polskim Zwigzkiem Emerytéw, Rencistow iInwalidow, Zespolem
Interdyscyplinarnym, Gminng Komisjg Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

§ 7. 1. Zadania z zakresu pomocy spotecznej wykonuja pracownicy socjalni.
2. Pracownicy socjalni zobowigzani sa do :
1) realizacji celdéw pomocy spolecznej poprzez stosowanie wiasciwych metod;
2) przestrzegania zasad etyki zawodowej;
3) kierowania si¢ dobrem jednostek i rodzin, ktérym stuzg pomoca;
4) rownego traktowania wszystkich wymagajacych pomocy czy wsparcia.
Majatek i gospodarka finansowa

§ 8. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa posiadajaca wlasne konto bankowe i postuguje si¢ pieczatka o tresci:
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Lipnie, 87-600 Lipno ul. Mickiewicza 29 woj.kujawsko-pomorskie.

2. Dziatalnos¢ osrodka finansowana jest:
1) ze $rodkow budzetu gminy na zadania wiasne;
2) z dotacji wojewody na zadania zlecone i1 wlasne;
3) ze spadkow i darowizn oraz innych zrédet.

3. Podstawg gospodarki finansowej osrodka jest plan finansowy, sporzadzony przez kierownika na podstawie
uchwalonego przez rade gminy budzetu, jako element uktadu wykonawczego do budzetu na dany rok.

4. Osrodek prowadzi samodzielnie gospodarke finansowa, pokrywa wydatki ze $rodkow otrzymanych
z budzetu gminy, a uzyskane dochody odprowadza do budzetu gminy.

5. Ksiggowos¢ osrodka prowadzona jest wedtug zasad stosowanych w rachunkowos$ci budzetowe;.

6. Kierownik os$rodka przedktada corocznie plan wydatkow osrodka w formie i1 terminach ustalonych uchwata
o procedurze budzetowe;.
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7. Kierownik o$rodka sklada radzie gminy co roku sprawozdanie z dzialalno$ci os$rodka, podajac w nim
szczegotowo wyniki o zaspokojeniu potrzeb mieszkancow.

§ 9. 1. Osrodek gospodaruje wydzielonym majatkiem nabytym mieniem.
2. Kierownik osrodka zarzadza powierzonym mieniem, zapewniajac jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

§ 10. Zmiany statutu o$rodka mogg by¢ dokonywane w drodze uchwaty rady gminy na wniosek kierownika
osrodka lub na wniosek wojta po uzgodnieniu z kierownikiem osrodka.
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UZASADNIENIE

Z uwagi na wprowadzenie szeregu zmian, zapisOw w roznych ustawach oraz nalozeniem na
Osrodek nowych zadan uzasadnione jest podjecie przedmiotowej uchwaty.

Jednoczesnie proponuje sig, by przyja¢ nowy statut w catos$ci, zamiast dokonywania kolejnej
zmiany dotychczas obowigzujacego statutu. Wptynie to pozytywnie na przejrzysto$¢ aktualnego brzmienia
statutu O$rodka.

Wprowadzenie nowego Statutu Osrodka jest zasadne.
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