ZARZADZENIE NR 247/2022
WOJTA GMINY LIPNO

z dnia 30 marca 2022 r.

w sprawie przyjecia planu dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnos$ci osobom ze szczegdélnymi
potrzebami na lata 2022-2023 w Gminie Lipno

Na podstawie art. 14 w zwiazku z art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami (Dz. U. z 2020r. poz. 1062) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ ,,Plan dzialania na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegolnymi
potrzebami na lata 2022-2023 w Gminie Lipno” w brzmieniu stanowigcym zalacznik do niniejszego

Zarzadzenia.

§ 2. Nadzor nad wprowadzeniem planu powierza si¢ Koordynatorowi do spraw dostepnosci w Gminie
Lipno.

§ 3. Plan, o ktorym mowa w § 1, podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Lipno.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Woéjt Gminy Lipno

Andrzej Piotr Szychulski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 247/2022
Woéjta Gminy Lipno
z dnia 30 marca 2022 r.

Plan dziatania na rzecz poprawy zapewnienia dostepnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami na lata 2022-2023 w Gminie Lipno

Cel: Informacja o dziataniach koordynatora

Zadanie 1:

Kontynuacja realizacji Planu dziatania Urzedu Gminy Lipno na rzecz poprawy zapewnienia
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami na lata 2020 — 2021

Sposob realizacji:

Kontynuacja zadan, sposobu i terminu ich realizacji oraz wskazanie wykonawcéw na rzecz poprawy
dostepnosci urzedu i podlegtych jednostek organizacyjnych.

Termin realizacji:
Marzec 2022 — grudzien 2023 r.

Wykonawca:
Koordynator, zespét ds. dostepnosci.

Cel: Ocena stanu zapewnienia dostepnosci

Zadanie 1:
Cykliczne przeprowadzanie spotkan zespotu ds. dostepnosci oraz dyrektorow i kierownikéw w celu
omodwienia zgtaszanych utrudnien dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami.

Sposdb realizacji:
Organizowanie cyklicznych spotkan majacych na celu przekazanie zgromadzonych informacji na
temat dostepnosci oraz wstepnej oceny stanu faktycznego.

Termin realizacji:
Marzec 2022 — Grudzien 2023 r.

Wykonawca:
Koordynator, zespét ds. dostepnosci, kierownicy, dyrektorzy.

Zadanie 2:
Monitorowanie i aktualizacja deklaracji dostepnosci stron internetowych i aplikacji.

Sposdb realizacji:
Biezgce monitorowanie stanu dostepnosci stron internetowych oraz aplikacji. Aktualizacja danych
zawartych w deklaracjach dostepnosci.

Termin realizacji:
Marzec 2022 — Grudzien 2023 r.

Wykonawca:
Koordynator, zespét ds. dostepnosci, Dyrektorzy.
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Cel: Wsparcie 0soéb ze szczegdlnymi potrzebami

Zadanie 1:
Reagowanie na zgtaszane uwagi o braku dostepnosci.

Sposdb realizacji:
Rozpatrywanie informacji i wnioskdw o zapewnieniu dostepnosci.

Termin realizacji:
Wg potrzeb.

Wykonawca:
Koordynator, zespét ds. dostepnosci.

Zadanie 2:
Rozeznanie rynku w poszukiwaniu rozwigzan technicznych umozliwiajgcych poprawe dostepnosci
architektonicznej i cyfrowej Urzedu.

Sposdb realizacji:
Analizowanie zgtaszanych probleméw, potrzeb dostepnosci architektonicznej i cyfrowej Urzedu.
Poszukiwanie odpowiednich rozwigzan w celu poprawy.

Termin realizacji:
Realizacja w catym okresie dziatania.

Wykonawca:
Koordynator, zespét ds. dostepnosci.

Zadanie 3:
Kontrastowe oznakowanie schodéw dla oséb stabowidzgcych.

Sposob realizacji:
Naklejenie kontrastowych paséw na stopniach klatek schodowych.

Termin realizacji:
Grudzien 2022.

Wykonawca:
Firma zewnetrzna lub pracownicy Urzedu.

Zadanie 4:
Opracowanie i zamieszczenie na stronie Urzedu informacji o ustugach gminy w tekscie tatwym do
czytania dla oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng (ETR).

Sposdb realizacji:
Opracowanie tresci w formie dostepnej dla 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng. Zamieszczenie
informacji ETR na stronie internetowej.

Termin realizacji:
Grudzien 2022.

Wykonawca:
Koordynator, zespét ds. dostepnosci, Firma zewnetrzna lub pracownicy Urzedu.
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Zadanie 5:
Zwiekszenie liczby dostepnych formularzy elektronicznych.

Sposdb realizacji:
Przygotowanie i wdrozenie formularzy elektronicznych umozliwiajacych zatatwienie sprawy na
odlegtosé bez potrzeby wizyty w Urzedzie.

Termin realizacji:
Grudzien 2023.

Wykonawca:
Zespot ds. dostepnosci, Firma zewnetrzna.

Zadanie 6:
Ptatnosci elektroniczne w Gminnym Systemie Komunikacji Online.

Sposob realizacji:
Rozbudowa portalu komunikacji online o nowe funkcjonalnosci umozliwiajgce zatatwianie spraw i
ptatnosci za posrednictwem sieci Internet.

Termin realizacji:
Grudzien 2023.

Wykonawca:
Zespot ds. dostepnosci, Firma zewnetrzna.

Zadanie 7:
Czesciowa likwidacja barier w postaci schodow.

Sposdb realizacji:
Montaz podnosnika (windy) lub zakup schodotazu ggsienicowego dla oséb poruszajacych sie na
wodzkach inwalidzkich.

Termin realizacji:
Rok 2023.

Wykonawca:
Zespot ds. dostepnosci, Firma zewnetrzna.

Zadanie 8:
Wspieranie oséb ze szczegdlnymi potrzebami z wykorzystaniem istniejgcych zasobow
architektonicznych, cyfrowych i informacyjno — komunikacyjnych.

Sposob realizacji:

Uaktywnienie pracownikéw w celu wsparcia oséb ze szczegblnymi potrzebami. Monitorowanie i jesli
to mozliwe usuwanie barier w budynkach Urzedu i jednostek organizacyjnych, a takze zapobieganie
ich powstawaniu. Prowadzenie dziatan majgcych na celu utatwienie dostepu architektonicznego,
cyfrowego i informacyjno — komunikacyjnego, poprawe dostepnosci materiatéw publikowanych na
stronie Urzedu i w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Termin realizacji:
Realizacja w catym okresie dziatania.
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Wykonawca:
Koordynator, zespét ds. dostepnosci, kierownicy referatow i jednostek organizacyjnych.

Cel: Realizacja planu dziatania

Zadanie 1:
Monitorowanie podjetych dziatan na rzecz poprawy dostepnosci oséb ze szczegbélnymi potrzebami.

Sposdb realizacji:
Ocena stanu realizacji przyjetych zamierzen. Analiza potrzeb oraz zgtaszanie uwag. Przeprowadzenie
audytu dostepnosci.

Termin realizacji:
Realizacja w catym okresie dziatania.

Wykonawca:
Koordynator, zespét ds. dostepnosci, audytor wewnetrzny.
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