UCHWALA NR XXIX/179/2021
RADY GMINY LIPNO

z dnia 29 listopada 2021 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dla Wéjta Gminy Lipno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2021r.
poz. 1372 i poz. 1834) oraz art. 8 ust.2, art. 36 ust.3 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U z 2019 r. poz. 1282, z2021 r. poz. 1834) oraz § 1 pkt31§ 6 Rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 28 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U.
2021 r. poz. 1960) uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ miesi¢czne wynagrodzenie dla Wojta Gminy Lipno Andrzeja Piotra Szychulskiego, na ktére
sktadaja sig :

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie: 10.250 zt,
2) dodatek funkcyjny w kwocie: 3.150 zt,
3) dodatek specjalny w kwocie: 4.020 z1.

4) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego tj. w kwocie
2.050 zt.

§ 2. Traci moc uchwata nr II/5/2018 Rady Gminy Lipno zdnia 29 listopada 2018 r. w sprawie
wynagrodzenia Wojta Gminy Lipno.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczagcemu Rady Gminy Lipno.

§ 4. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie do ustalenia wynagrodzenia naleznego
Woéjtowi Gminy Lipno od 1 sierpnia 2021 r.

Przewodniczacy Rady Gminy
Lipno

Andrzej Chojnicki
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym w zwigzku z art. 8
ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych, ustalenie wysoko$ci wynagrodzenia wdjta nalezy do
wylacznej kompetencji rady gminy.

Zasady wynagradzania wojta okresla rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w
sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych, ktore uzaleznia wysoko§¢ kwoty wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatku funkcyjnego m.in. od liczby mieszkancow gminy. Zgodnie ze wskazanym
rozporzadzeniem (tabela I Stanowiska wojtow, burmistrzow, prezydentow miast, starostow i marszatkow
wojewddztw) w gminach do 15 tysigcy mieszkancéw, okreslono wynagrodzenie zasadnicze i dodatek
funkcyjny w wysokosci:

- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego: 10 250,00 zl,

- maksymalny poziom dodatku funkcyjnego: 3 150,00 zi.

Obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia wojta zgodnie z art. 38 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych jest dodatek za wieloletnig pracg tzw. dodatek stazowy.

Zgodnie z § 6 ww. rozporzadzenia wysoko$¢ dodatku specjalnego przyshuguje w kwocie wynoszacej
30% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. Art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych stwierdza, ze wojtowi (burmistrzowi, prezydentowi miasta),
staro§cie oraz marszatkowi wojewodztwa przystuguje dodatek specjalny. Dodatek specjalny jest
obligatoryjnym sktadnikiem wynagrodzenia wojta. Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 17 wrzesnia 2021 r. o
zmianie ustawy o wynagrodzeniu oso6b zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe oraz niektorych
innych ustaw (Dz.U. poz. 1834) przepisy ustaw zmienianych w tym art. 11 w brzmieniu nadanym niniejsza
ustawa maja zastosowanie do ustalania wysokos$ci wynagrodzen, diet i uposazen naleznych od dnia 1
sierpnia 2021 r.
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